
YAYA$AN KARYA Pf; NAINIKAN
$[I{0LAH TII{SfrI ltffit} nnt}il{}I}Il 'nyfip"
YOGYAKAKTJ\

Menimhrang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Disampaikan kepada Ytlr:
L Wakil Ketua I, II
2. Kepala Bagian Keuangan
3. Dosen yang bersangkutan
4. Arsip

$K, NO,: s9s

SURAT K PUTUSAN
Nomor : 118/STIE "YKP" llX/2A25

Tentang
Doserr Penganrpu Mata Kuliah Sernester Ganjil 1-.A,.2025DA26

KETUA
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI 6'YKI}"

: Bahwa dalam rangka kelancaran proses belajar mengajar untuk Semester
Ganjil Tahun Akademik 202512026 (202511) perlu ditenfukan dosen pengampu
mata kuliah.

: 1. Undang-Undang Republik Indonesia No. 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi.

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

3. Peraturan Menteri Pendidikari dan Kebudayaan No. 3 tahun 2020 tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

4. Akta Notaris M. Djaelani As'ad, S.I{. No. l8 tahun 2008 tentang
Pendirian Ya-vasan Kary'a Pendidikan.

5. Peraturan Yayasan Karya Pendidikan No. 09/YKPllXl2019 rentang
STATUTA Sekolah Tinggillmu Ekonomi "YKP".

6. Keputusan Yayasan Karya Pendidikan No. KeplO4AfKP/lll/2025 tentang
pengangkatan Ketua STIE "YKP" Periode 2025-2026.

: Surat LLDikti No. 181 l/LLS/KP.l 1.001202512in menjabat Ketua STIE "YKP".
MEMUTUSKAN

Mengangkat
Nama : EdiSetiawan. S.T., M.M.
NIDN : 05 301288 02
Jabatan : Dosen Tetap STIE "YKP"
Jabatan Akademik : Lektor
Sebagai pengampLr mata kuliah di Semester Garriil 'T.A.202512026.

Kew'ajiban dosen adalah melaksanakan proses helajar menga.f ar dan
mengevaluasi mahasiswa yang diampu.
Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan berakhir pada akhir
semester vang bersangkutarr.
Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekelirr-ran maka akan segera
dibetulkan kernbaIi sebagairnana mestinya.

di : Yogyakarta
: 8 Septenrber 2025
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